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[image: image2.wmf]Pablo Andrés Pérez Montes, RUT 14.395.772-1, chileno, casado, nacido el 28 de Mayo de 1978, somete a consideración sus antecedentes personales, para vuestro proceso de selección.

Soy un profesional joven, con una amplia experiencia en las áreas de Finanzas, Contabilidad y Tributaria en empresas multinacionales, con gran capacidad e intención de avanzar y crecer profesionalmente día a día. Esperando continuamente nuevos desafíos y exigencias profesionales.

Me considero un profesional muy exigente y con un alto grado de compromiso en las labores que se me encomiendan. 

Responsabilidad, compromiso, puntualidad e iniciativa son mis características principales.

Practico regularmente deportes como, tenis y futbol.

Desempeñarme en un cargo que presente desafíos, participar en forma activa en una organización que progrese permanentemente, que ofrezca la oportunidad de utilizar al máximo mis conocimientos y experiencia. Con mucha disposición de adquirir mayores conocimientos.



2013 – A la Fecha
TOTAL Chile S.A.



Facturación Anual: USD 30 Millones

TOTAL es uno de los grupos energéticos más importante a nivel mundial, que tiene como misión satisfacer, mediante la innovación y la acción, las diferentes necesidades energéticas que demanda la sociedad actual. TOTAL se presenta como la primera empresa francesa y como el quinto grupo petrolero privado mundial; posición adquirida gracias a un permanente proceso de desarrollo sustentable. Actualmente TOTAL ejerce sus actividades en más de 130 países, y cuenta con más de 97.000 empleados.
Controller
Encargado de Control y Gestión, enfocando mis actividades en la Planificación y Reportes, soportando el área de Contabilidad e Impuestos alineados con los requisitos del negocio y las estrategias globales de la compañía. 

Responsabilidades Claves:

Análisis de Revenue y Costos, comparativo Real/Forecast/Budget.
Presentación mensual/trimestral/anual de resultados a Directora de Administración y Finanzas, y mediante Call Conference a Panamá, comparativo Real/Forecast/Budget.

Preparación de Forecast (Capex, Headcount, Revenue, Costos, Depreciación).

Preparación de Budget anual de la compañía.
Logros principales:

Ser el responsable de Control y Gestión de la compañía.

2012 – Enero 2013
Aggreko Chile Ltda.


Facturación Anual: USD 20 Millones

Compañía Multinacional Escocesa, parte del FTSE100 (AGK) de la bolsa de Londres, con más de 45 años en el mercado mundial y con presencia en más de 100 países que brinda soluciones de energía temporal a través del arriendo de generadores eléctricos.

Accountant Manager

Encargado de Control y Gestión, enfocando mis actividades en la Planificación y Reportes, alineados con los requisitos del negocio y las estrategias globales de la compañía. 

Responsabilidades Claves:

Análisis de variaciones de Revenue y Costos, comparativo Real/Forecast/Budget.
Presentación mensual/trimestral/anual de resultados mediante call conference a Brasil, comparativo Real/Forecast/Budget.

Preparación de Forecast (Capex, Headcount, Revenue, Costos, Depreciación).
Preparación de Budget anual de la compañía.
Logros principales:

Ser el responsable de Control y Gestión de la compañía.
2011 – 2012 Accountant Supervisor
Encargado del departamento de Contabilidad de la compañía, incluyendo las actividades fiscales, alineadas con los requisitos del negocio y las estrategias globales de la compañía.
Responsabilidades Claves:

Supervisión de los procedimientos contables y tributarios.

Preparación y Presentación de Estados Financieros Mensuales y anuales

Análisis y Reportes de Resultados y cuentas Intercompany

Preparación de Impuestos
Suministro de información y análisis de datos para los clientes internos.

Participación activa en programa de SIX Sigma de la compañía. (Orange Belt).

Implementación equipo de trabajo y definición de responsabilidades en el área.

Logros principales:

Equipo de Contabilidad solido que ha soportado el crecimiento constante.

Implementación de procesos internos Sólidos.

Proyectos de mejora continua (eliminación desperdicios) e implementación KPI del área.

Mejoras en la coordinación con las áreas como Compras, RRHH y Rental Center.

Auditorías Internas y certificación ISO satisfactorias.
2009 – 2011

Lan Airlines S.A.
Facturación Anual: USD 5.000 Millones

Uno de los mayores grupos de aerolíneas del mundo en red de conexiones ofreciendo servicios de transporte para pasajeros a alrededor de 150 destinos en 22 países y servicios de carga a alrededor de 169 destinos en 27 países, con una flota de 310 aviones. Sus acciones se transan en la bolsa de Santiago, y en las bolsas de Nueva York en forma de ADRs, y de Sao Paulo en forma de BDRs.

Especialista Tributario
En la Subgerencia de Planificación Tributaria estaba encargado del Análisis, Control y Reporte de Precios de Transferencia.

Responsabilidades Claves:
Análisis de los distintos servicios prestados entre Empresas del Holding.

Determinación a nivel Holding de Tarifas a cobrar por Servicios prestados y Recibidos.

Preparación de Estudios de Transfer Pricing.

Coordinación con Auditores Extranjeros para planificación de Estudios de Transfer Pricing.
Logros principales:

Ser parte del equipo de Planificación Tributaria y especialmente del equipo de Precios de Transferencia.

Consolidación de mis conocimientos Tributarios
Auditorias de Transfer Pricing satisfactorias
Conocimiento integro del negocio de una Línea Aérea.

Participación activa en las decisiones de Compra, Venta, Fusiones de empresas en el Holding y presupuesto de las Filiales del grupo.

2007 – 2009 Jefe de Estados Financieros
Encargado del Área de Estados Financieros en la Gerencia de  Contabilidad de la compañía, incluyendo las actividades de reportes a Entes Reguladores, alineadas con los requisitos del negocio y las estrategias globales de la compañía.

Responsabilidades Claves:
Preparación de Estados Financieros Individuales y Consolidados.

Preparación y envío de FECU a S.V.S.

Envío de Información para balance en USGAAP

Preparación y envío encuestas Banco Central, INE, Sernatur.

Coordinación del Proceso de Auditoria con Auditores Externos.

Análisis y control Resultado No Operacional.

Logros principales:
Ser parte del equipo que lideró la convergencia hacia las Normas Internacionales de Información Financiera.

Ser el responsable de la preparación, emisión y envío de los Estados Financieros del Holding.

Auditorías Internas y Externas con excelentes resultados.

Equipo de Trabajo solido con amplios conocimientos técnicos que soportaron el crecimiento.

Ser un Profesional con mucha experiencia y reconocido por mis pares, colaboradores y superiores.
2006 – 2007

Hortifrut S.A. 
Facturación Anual: USD 180 Millones

Hortifrut S.A. es y ha sido la principal compañía chilena de Berries frescos liderando el desarrollo de la industria en Chile y en el mundo. Desde hace 30 años produce y comercializa Berries frescos, en diferentes regiones del mundo, haciendo llegar sus productos a Norte América, Europa, América del Sur, Medio Oriente y Asia.

Analista de Contabilidad.
Participación en los procesos de control de gestión financiero-contable, análisis de cifras y emisión de reportes, entregando valor agregado en las diferentes unidades de negocios.

Responsabilidades Claves:
Preparación FECU

Análisis y Control del Activo Fijo de la compañía.
Cierres Contables, mensuales y anuales

Análisis y Gestión sobre el Diferencial Cambiario

Control de Cuentas Corrientes Empresas Relacionadas

Cálculo y registro de Corrección Monetaria, Depreciación y Amortización de Activos y Patrimonio.

Preparación de impuestos.

Coordinación del Proceso de Auditoria con Auditores Externos.
Logros principales:
Ser parte del equipo que encabezó el proceso de cambio de Sociedad anónima cerrada a Sociedad anónima Abierta.

Participación en la conformación del equipo de Contabilidad de la compañía.

Colaboración en la implementación del sistema de Control Interno de la compañía y apoyo en las auditorias (internas/externas) y de certificación con un nivel excelente de presentación.

2001 –  2006  

Comercial Araucaria Ltda. 
   Facturación Anual: USD 2.5 Millones

Empresa que lleva más de 60 años dedicada al rubro de lubricantes, aditivos y grasas especiales con énfasis en el sector automotriz, de taller y Servicios profesionales con el apoyo de maquinaria especializada de última tecnología para atender todos los servicios que requiere un automóvil. Con atención para todo Chile.

Sub-Contador y Jefe de personal.
Encargado del registro de todos los movimientos Contables y análisis de cuentas de la empresa.

Responsabilidades Claves:
Encargado de Tesorería

Crédito y Cobranzas

Recursos Humanos

Personal

Adquisiciones

Preparación, declaración  y pago de impuestos.
Logros principales:
Reducción de morosidad y minimización de la deuda incobrable.

Mejora sustancial flujo de caja de la compañía.

Integración al mundo laboral.

2012
KOE CORPORATION

Inglés Intermedio (en Julio 2013 término con Ingles Avanzado)
2011
TRONWELL 




Curso de Inglés Intermedio
2010
SETRI

Diplomado en Aplicación Práctica de las Normas del Derecho Tributario.

El diplomado fue orientado a la aplicación del Código tributario, Ley de la Renta y Ley del IVA.

2006
ESCUELA DE CONTADORES AUDITORES DE SANTIAGO




Obtengo el Grado de Contador Auditor

El Trabajo de tesis se basó en la convergencia hacia las Normas Internacionales de Contabilidad.

En el proceso de Práctica me dedique a la creación e implementación del Departamento de Crédito y Cobranza en Comercial Araucaria Ltda.
· 


      Mejora Continua (LEAN & SIX SIGMA)

      Lider-Coach

      Administración del Tiempo

      Liderazgo en 360°

      Liderazgo en 180°

      Gestión Personas (Liderazgo)


Dicto Cátedras de Contabilidad I 

Programa que incluye entre otros, explicación del Nuevo Marco Conceptual bajo IFRS y sus efectos en la Contabilidad y una introducción a las Normas Internacionales de Información Financiera (NIIF).

Conocimiento del funcionamiento, utilidades, ventajas y correcto manejo de diversas herramientas computacionales como: Windows, Word, Excel, Power Point., Correo Electrónico, Internet, además de los programas contables SAP, FLEXLINE, SOFTLAND, INFORMAT ERP, MOVEX ERP.

Desarrollo e integración de labores profesionales en equipo, incluyendo trabajo bajo presión, con liderazgo, sentido de responsabilidad y cumplimiento de metas.  Con habilidades de organización, orden y coordinación, con autonomía, dinamismo y amplia capacidad de solucionar distintas situaciones.

Alto compromiso en las funciones desempeñadas, con visión de futuro y sentido de logro.  

Productividad  y excelente habilidad de relaciones interpersonales y comunicaciones.

· Compass Group – Controller 

Alejandra Baldoni Enrico (Ex Gerente de Adm. y Finanzas Regional Aggreko Chile Ltda.)

Teléfono: +56 9 6908 35 04; alejandrabaldoni@gmail.com
· LATAM Airlines Group S.A – Director  de Impuestos

Alberto Panchana (Ex Gerente de Impuestos Lan Airlines S.A) 

Teléfono: +56 2 2565 37 46; alberto.panchana@lan.com
· Hortifrut S.A. – Genrente de Contabilidad
Wilfredo Brevis, 

Teléfono: +56 2 2479 26 55; wbrevis@hortifrut.com
                                         __________________________

     
Pablo Andrés Pérez Montes

Santiago, Febrero  de 2013
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